
11.Ordentlicher Bezirksverbandstag der IG BAU Erfurt am 25.02.2017 in Erfurt 

 

*Bitte das entsprechende Sachgebiet im Antragskopf einsetzen: 
1. Satzung                                                                               5. Sozialpolitik, Arbeits- und Gesundheitsschutz 
2. Allgemeine Anträge                                                                                             6. Mitbestimmung, Bildung, Personen- und Fachgruppen 
3. Wirtschaft-, Umwelt-, Internationale Politik                                                                  7. Entschließungen 
4. Tarifpolitik 

Antrag an den 11.Ordentlichen Bezirksverbandstag 20 17 

Sachgebiet: 3 und 4   
Antragsteller:  Ortsverband Bad Berka Blankenhain 
Betrifft: Vergabegesetz im Freistaat Thüringen 
 
Der Ortsverband Bad Berka Blankenhain hat in seiner Mitgliederversammlung am 
28.11.2016 folgenden Antrag beschlossen: 
 

Der 11.ordentliche Bezirksverbandstag des Bezirksverbandes Erfurt möge beschließen: 
 

Alle Mitglieder unseres Bezirksverbandes Erfurt mögen sich aktiv auf allen Ebenen in den 
entsprechenden Gremien und politischen Diskussionen mit den Entscheidungsträgern – 
den Thüringer Landtagsabgeordneten - dafür einsetzen, daß die Tarifbindung und 
Regionalität im neuen Thüringer Vergabegesetz verankert wird. 
Die SATS - Regionalleitung wird unter diesen Gesichtspunkten gemeinsam mit den anderen 
Gewerkschaften des DGB die Gespräche mit der Landesregierung aufnehmen, um 
entsprechende Änderungen für ein weiterhin zukunftsweisendes Vergabegesetz für 
Thüringen zu erreichen und durchzusetzen. 
 

Begründung: 
 

Nachdem im Jahr 2011 erstmals vom Thüringer Landtag ein Vergabegesetz verabschiedet 
wurde, soll dieses nun nach fünf Jahre einer Evaluierung unterzogen werden. Wir als IG 
BAU wollen uns in den Prozess der Gesetznovellierung aktiv mit einbringen.  
 

Dabei liegt es uns am Herzen, die Beschäftigungsbedingungen weiterhin attraktiv zu halten 
und insbesondere das Lohnniveau nachhaltig zu erhöhen. 
  

1. Wir wollen einen stärkeren Fokus auf die Tariftreue  und damit die Zahlung von tariflich 
festgelegten Löhnen und weiteren Leistungen legen.  Die Löhne werden in Deutschland 
insbesondere durch die etablierte Sozialpartnerschaft von Gewerkschaften und 
Unternehmerverbänden ausgehandelt. Der Mindestlohn ist lediglich eine absolute, 
staatlich regulierte Untergrenze und kann deswegen nicht allein als Maßstab für die 
Sicherstellung guter Arbeitsbedingungen dienen. Deswegen fordern wir ein klares 
Bekenntnis zum Tariflohn im neuen Vergabegesetz. 

 

2. Die große Mehrheit der Beschäftigten in Thüringen findet sich in kleinen und 
mittelständischen Unternehmen. Um die regionale Wertschöpfung  zu sichern und 
Betriebe und somit auch die Arbeitnehmer vor Ort zu stärken, sollen lokale Bieter den 
Vorzug erhalten. 

 
 
Blankenhain, den 28.11.2016    Ulf Ludwig 
        Ortsverbandsvorsitzender 


